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Dar cumphmlento a lo establecido en el artlculo 47 inciso B fraccion X del Reglamento de la Administracion
Publlca Matamoros, Tamaullpas en referencia a la expedicién de incapacidades temporales a las y los
abli del | e a3| Io re u|eran hasta | ecueracmn de los ml

Realizar un dictamen de aptitud laboral con respeto, jus icia y responsabilidad para brindar el resultado
adecuado e individualizado para cada servidor publico del municipio que lo amerite.

e Incapacidad prolongada: es una etapa de transito o temporal que trascurre entre el inicio de la “Baja" o
Incapacidad Temporal por incapacidad sobrevenida” o "no estar capacitado” para el trabajo y el “Alta” o
reconocimiento del restablecimiento de la "Capacidad Laboral” o de “aptitud” para el retorno al trabajo.

o Aptitud laboral: capacidad psicofisica de un trabajador para realizar las tareas asignadas a su trabajo sm
que éste suponga riesgo para su propia salud o la de terceros

o Alta Laboral: corresponde a la certificacion del respectivo organismo administrador de que el trabajador
esta capacitado para reintegrarse a su jornada de trabajo y labor habitual, en las condiciones prescritas
por el médico tratante. i :

o Reubicacion Laboral: consiste en cambiar el puesto de trabajo del empleado a otro cargo mas acorde
con sus aptitudes o condiciones fisicas. La reubicacion laboral puede ser una decision interna y libre del
empleador, a fin de reorganizar su planta de personal, o ser una exigencia de salud.

o Dictamen invalidez: es cuando el asegurado se encuentra imposibilitado para procurarse; mediante un
trabajo igual, y que esa imposibilidad derive de un padecimiento no profesional.

e Dictamen Incapacidad Permanente: cuando el trabajador sufre un accidente o enfermedad en ejercicio
o con motivo de su trabajo que implique la disminucién de sus facultades o aptitudes para trabajar
(incapacidad parcial) o la pérdida de sus facultades o aptitudes que lo imposibilite para desempefiar
cualquier trabajo por el resto de su vida (incapacidad total).

e R.H.: direccion de Recursos Humanos.

ACTIVIDAD (| RESPONSABLE
4.1 Identificar caso a través de la asistencia médica prestada a los servidores publicos | Médico

municipales.
4.2 Remitir caso clinico para seguimiento al departamento de Médicos dictaminadores

4.3 Confirmar diagnostico (Se establece el tratamiento integral mediante el resumen clinico | Jefe de departamento
emitido por esla secretaria)

4.4 Integrar expediente clinico en el departamento de Médicos dictaminadores y elaboracion
de dictamen. El cual se compone de lo siguiente: Resumen Clinico y estudios médicos.
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4.5 Delerminar si el servidor publico puede reincorporarse a su trabajo.

4.5.1. En caso de que, si se encuentre en condiciones de laborar, se realiza Dictamen de
Aptitud Laboral y se informa sobre la Reubicacion Laboral en su area, de ser necesario.

4.5.2. En caso de que, no se encuentre en condiciones de laborar se determina el tipo de
Dictamen de Incapacidad.

4.5.3. Cuando la incapacidad es a causa de Riesgo de trabajo se elabora Dictamen de
Incapacidad parcial o permanente, si la incapacidad es a causa de enfermedad general,
se elabora Dictamen de invalidez.
4.6 Entregar formato de Dictamen a Secretaria de Administracién, Direccion de R.H. y
expediente médico.

APROBO

Comité de Controles Internos Administracién de Riesgos y Desempefio Institucional,
del Municipio de Matamoros, Tamaulipas, 2021-2024

El presente “Procedimiento pdra otorgar Pensiones por Invalidez o Enfermedad General a Servidores
Pdblicos Municipales”, es Aprobado, por el Comité de Controles Internos, Administracion de Riesgos
y Desempeno Institucional del Municipio de Matamoros, Tamaulipas, 2021-2024, para la Administracién
Plblica Municipal 2021-2024, mediante la Novena Sesién Extraordinaria de fecha 21 de Agosto de 2023,

LIC. RAQUEL GONZALEZ MARTINZ
PRESIDENTA DEL COMITE l
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